PROJEKTE UND INITIATIVEN

B »Kulturagenten« starten ihre Mission

Eine Initiative der Kulturstiftung des Bundes und der Stiftung Mercator

und Kultur soll fester Bestandteil des

Alltags von Kindern und Jugendlichen
werden — mit dieser Mission sind seit Beginn
des laufenden Schuljahres 46 Kulturagenten
an insgesamt 138 Schulen in fiinf Bundeslan-
dern im Einsatz. Gemeinsam mit den Schii-
lern, dem Lehrerkollegium, der Schulleitung,
Eltern, Kiinstlern und Kultureinrichtungen
entwickeln sie vielfiltige und passgenaue
Angebote kultureller Bildung und bauen lang-
fristige Kooperationen mit Kulturinstitutio-
nen auf. Erméglicht wird dies durch das Mo-
dellprogramm »Kulturagenten fiir kreative
Schulen«, das von der Kulturstiftung des
Bundes und der Stiftung Mercator initiiert
wurde und nun fiir insgesamt vier Jahre mit je
10 Millionen Euro gefordert wird.

Die Kulturagenten arbeiten an der Schnitt-
stelle von Schule und Kultur. Das mag zunichst
nicht iiberraschen, denn das Handlungsfeld
Kultur und Schule wurde (insbe-sondere im
Zusammenhang mit dem Ausbau der Ganz-
tagsschule) in den letzten Jahren von verschie-
denen Akteuren (Politik, Verbdnden, Kultur-
institutionen) verstirkt in den Blick genom-
men. Die Fachleute sind sich einig: Von der
Kooperation von Schulen mit aufierschuli-
schen Partnern, mit Experten aus dem Feld der
Kiinste und der Kunstvermittlung konnen alle
Beteiligten profitieren. Nicht zuletzt durch die
Empfehlungen der Enquete-Kommission

Selbstverstéindliche Teilhabe an Kunst

»Kultur in Deutschland« ist deutlich gewor-
den, dass der Aufbau von Netzwerken und
Kooperationen von Schulen und Kulturein-
richtungen stirker zu fordern und allen Kin-
dern wihrend der Schulzeit die Begegnung
mit Kiinstlern zu erméglichen sind. Aber wie
gelingt die Zusammenarbeit, so dass sich so-
wohl die Schulen als auch die Kultureinrich-
tungen langfristig fiireinander 6ffnen?

Wissenschaftler und Fachverbidnde haben
Bedingungen fiir das Gelingen hochwertiger
kultureller Bildungsprojekte und fiir Koope-
rationen zwischen Schule und Kultur formu-
liert. So nennt z.B. Anne Bamford in ihrer
Studie u.a. »aktive Partnerschaften mit krea-
tiven Menschen und Organisationen«, quali-
fiziertes Personal und »kontinuierliche be-
rufliche Fortbildung«, »flexible Organisati-
onsstrukturen« und »durchldssige Grenzen
zwischen der Schule, den Organisationen
und der Gemeinde«. (Anne Bamford: Der
Wow-Faktor: Eine weltweite Analyse der
Qualitit kiinstlerischer Bildung, Waxmann:
Miinster 2010)

Was ist in diesem Zusammenhang also das
Besondere am Modellprogramm »Kultur-
agenten fiir kreative Schulen«? Die Kultur-
agenten unterstiitzen jeweils ein Netzwerk
von drei Schulen beim Auf- und Ausbau der
Kooperationen untereinander und mit Kul-
tureinrichtungen vor Ort. Sie stehen den Schu-
len (meist sind es Sekundarschulen), die sich

"y

Foto: Tim Schenkl/ Forum K&B GmbH

80

fiir das Programm beworben haben, als feste
Partner fiir die gesamte Programmlaufzeit
von vier Jahren zur Verfiigung. Kontinuitét
und Langfristigkeit sind wichtige Vorausset-
zungen fiir das Gelingen von Kooperationen
zwischen Schulen und kulturellen Partnern.
Ausgehend von den individuellen Stirken
und Bediirfnissen der Schulen erarbeiten sie
mit Schiilern, der Schulleitung, den Lehrern
und auch den Eltern Ziele fiir einen kiinstle-
rischen Schwerpunkt oder ein kulturelles Pro-
fil der Schule. Sie gehen auf die Suche nach
geeigneten Partnern, moderieren die Zusam-
menarbeit der Experten in den Schulen und
den Kiinstlern bzw. Vertretern der Kulturin-
stitutionen.

Vorrangig geht es darum, Kinder und Ju-
gendliche zu erreichen, die nicht regelmafig
mit ihren Eltern ein Museum oder ein Theater
besuchen, ein Instrument spielen lernen, sel-
ber malen, singen und tanzen. Es gilt, Zugin-
ge zu schaffen zur Welt der Kiinste, zu Mu-
seen, Konzerthdusern, Theatern, Kulturzent-
ren. Kinder und Jugendliche haben durch das
Modellprogramm die Chance, mit professio-
nellen Kiinstlern zusammenzuarbeiten, ihre
Erfahrungen mit Material und kiinstlerischen
Prozessen iiber den Unterricht hinaus zu
machen und sich dabei als selbstwirksam zu
erleben.

Das Programm tritt explizit nicht in Kon-
kurrenz zu den kiinstlerischen Fiachern wie
Musik-, Kunst- oder Theaterunterricht. Kul-
turagenten sollen keineswegs den Kunstleh-
rer ersetzen, springen nicht ein, wenn eine
Unterrichtsstunde in Musik ausfillt. Sie ha-
ben andere Aufgaben, sind Prozessbegleiter
und Impulsgeber. Qualifiziert sind sie fiir
ihre Arbeit durch ihren kiinstlerischen Hin-
tergrund und ihre Erfahrung in der Zusam-
menarbeit mit Schulen. Diese besondere
Kombination wird gebraucht, wenn die Sys-
teme »Schule« und »Kiinste« mit ihren un-
terschiedlichen Bedarfen und Zielsetzungen
aufeinander treffen. Wenn Kiinstler in Schu-
len arbeiten, wenn Kinder und Jugendliche
mit wenig Kulturerfahrung und ohne ent-
sprechende Kompetenzen in der Kunstrezep-
tion Kultureinrichtungen besuchen, kann es
zu Irritationen fithren. Mit Unterstiitzung
durch die Kulturagenten konnen diese be-
nannt, systematisch bearbeitet und produktiv
genutzt werden.

Neben dem qualifizierten Personal stellt
das Modellprogramm »Kulturagenten fiir kre-
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ative Schulen« einen Projektfonds bereit, aus
dem Projekte mit Kultureinrichtungen oder
Kiinstlern finanziert werden konnen. Dabei
geht es nicht um eine beliebige Folge von
Events, sondern ein bedarfsorientiertes und
stimmiges Gesamtkonzept, das tiber die vier
Jahre entsteht und Projekte mit hoher kiinst-
lerischer Qualitédt hervorbringt. Die Schulen
haben die Chance, kreative Orte zu werden,
die Zeit und Réume fiir die Kiinste zur Verfii-
gung zu stellen, die die Kiinste fdcheriiber-
greifend auf unterschiedlichen Ebenen im
Schulalltag verankern.

Die Kultureinrichtungen finden ihrerseits
in den Schulen ihr Publikum von heute und
morgen vor. Sie sind daher gefragt, gemein-
sam mit den Schulen und dem Kulturagenten
zu iiberlegen, wie sich Kinder und Jugendli-
che ihr Angebot und ihre Einrichtung buch-
stdblich zu eigen machen, wie ihr Angebot in
den Schulen noch stérker sichtbar und erleb-
bar gemacht werden kann und wie sie auch zu
auflerschulischen Lernorten werden konnen.
Fiir Kulturinstitutionen und die Kiinstler sind
die Kulturagenten dafiir wichtige Briicken-
bauer. Ein weiteres unverzichtbares struktu-
relles Element sind die Kulturbeauftragten
an den Schulen: Lehrerinnen und Lehrer, die
als feste Partner fiir die Kulturagenten bereit-

stehen und auch nach Ende des Programms
an ihrer jeweiligen Schule Lobbyarbeit fiir
Kultur betreiben. Kulturagenten und Kultur-
beauftragte werden fiir ihre Aufgaben im
Verlauf des Programms bedarfsorientiert
qualifiziert.

Dass gelingende Kooperationen zwischen
Kultureinrichtungen und Schulen einen sys-
tematischen Zugang brauchen, sehen nicht
nur die Kulturstiftung des Bundes und die
Stiftung Mercator so. Die Bundeslidnder Ba-
den-Wiirttemberg, Berlin, Hamburg, Nord-
rhein-Westfalen und Thiiringen beteiligen
sich mit einer erheblichen Kofinanzierung an
diesem Modellprogramm und sind eng in die
Umsetzung in ihrem jeweiligen Bundesland
einbezogen. Als Fachpartner sind die Bun-
desvereinigung kulturelle Kinder- und Ju-
gendbildung, conecco UG — Management
stadtischer Kultur und die Deutsche Kinder-
und Jugendstiftung mit im Boot, die ihre
Erfahrungen und Expertise im Bereich Kul-
tureller Bildung, Schulprogrammen und Ko-
operationen zwischen Schule und Kultur auf
Lénderebene einbringen. Auch mit dieser
Kombination von unterschiedlichen Partnern
wird im Modellprogramm Neuland betreten,
denn ein bundesweites Programm, an dem
sich Bund, Linder, Stiftungen, Schulen und

Kultureinrichtungen mit Finanzen und Ex-
pertise beteiligen, gab es bisher in diesem
Feld so noch nicht.

Neben zahlreichen Best-Practice-Beispie-
len werden wir im Modellprogramm Er-
kenntnisse dariiber erlangen, wie die Schu-
len und Kultureinrichtungen mit ihrem Kul-
turagenten in den vier Jahren die Zuginge
zu Kunst und Kultur veridndert und weiter-
entwickelt haben und welche Rahmenbe-
dingungen dariiber hinaus nétig sind, diese
Prozesse zu verstetigen. In der langfristigen
moderierten Zusammenarbeit liegt die Chan-
ce, dass sich das Verstindnis von Bildung
und Kultur erweitert — eine Chance auf Ver-
dnderung und Innovation. Schulen kénnen
Orte fiir die Kiinste werden, die Kiinste im
Kontext von Schule gesellschaftlich in be-
sonderer Weise wirksam werden. Kultur-
einrichtungen lernen ein junges Publikum
mit seinen Interessen und Themen sehr un-
mittelbar kennen und 6ffnen ihm die Chan-
ce, sich zu beteiligen. Dies scheint eine
Bedingung dafiir zu sein, Kultureinrichtun-
gen zu Orten eines lebendigen gesellschaft-
lichen Diskurses zu machen — eine Voraus-
setzung dafiir, dass ihre Bedeutung auch
morgen noch erkannt wird.
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