PROJEKTE UND INITIATIVEN

m Neue Arbeitsfelder fur Kinstlerinnen

Zur Osterreichischen Entwicklungspartnerschaft »ARTWORKS —

Kunstlerische Dienstleistungen im Dritten Sektor«

in sozialen Bereichen zu arbeiten. Sieer

schaffen Kunstwerke gemeinsam mit Ju-
gendlichen, spielen Theater mit Insasslnnen
von Geféngnissen, tanzen mit Patientlnnen,
machenMusik mit Migrantl nnen oder schrei-
benmit Obdachlosen. In Osterreichwird die-
ser Trendjetzt von der Entwicklungspartner-
schaft »ARTWORK S—K UinstlerischeDienst-
leistungenim Dritten Sektor« untersucht und
gefordert.

DieEntwicklungspartnerschaft (EP) »ART-
WORKS—KiinstlerischeDienstlei stungenim
Dritten Sektor«wird von September 2002 bis
Februar 2005 im Rahmen der européischen
Gemeinschaftsinitiative EQUAL durchge-
flhrt. DieEPbesteht auszwélf Partnerorgani-
sationen und widmet sich als einziges von
insgesamt 58 dsterrei chischen EQUAL-Pro-
jekten dem Themenbereich »Kultur & Be-
schéftigung«. Die Gesamtkoordination liegt
beim Osterrei chischen Kultur-Service.

Wahrend des30 M onatedauernden Projek-
tessollendieRahmenbedingungender K linst-
lerlnnenam ésterreichischen Arbeitsmarkt ver-
bessert werden. Im Mittel punkt der Mal3nah-
men steht die Entwicklung neuer Arbeitsfel der
im Dritten Sektor, vor allem im Sozial- und
Gesundheitsbereich.

DieAktivitétensollensowohl K iinstlerlnnen
alsauchdieOrganisationenim Dritten Sektor auf
diese neuen Arbeitsfelder und Kooperationen
vorbereitenund vernetzen. Gleichzeitiggeht es
darum, diegesdlIschaftlicheundwirtschaftliche
Relevanzvonkinstlerischer ArbeitinsBewusst-
seinder Offentlichkeit zu riicken.

In der ersten Projektphase werden bereits
existierende Kooperationen untersucht. Die
wichtigsten Informationen Uber diese Projekte
werdenineiner Datenbank auf der Homepage
www.equal-artworks.at aufbereitet und ste-
hen dann allen Interessierten zur Verfligung.
DieseHomepageist
—asInformations-
und Kommunikati-
onsplattform mit
Projektbeispielen,
Publikationen und
LinkszumThema—
ein wesentlicher
Bestandteil von
ARTWORKS und
soll eineAnlaufstel-
lefur Kinstlerlnnen
und NPOs sein.

I mmer mehr K Unstlerl nnengehendazu tiber,
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Indenobenerwahnten Studienwirdaber auch
der Bedarf an kiinstlerischen Dienstleistungen
erhoben. Darauf aufbauend werden Weiterbil -
dungs- und Trainingsangebote entwickelt und
erprobt, dieder Professionalisierung beider Sei-
tendienen. Schwerpunktesind dabei eineGriin-
dungs-Werkstatt fir K instlerinnen sowie eine
K oordinationsstellezum A usbauundder Unter-
stiitzung von gemeinsamen Initiativenund Ko-
operationsprojektenindiesemBereich.

Nebendennationa enPartnernkooperiertdie
Entwicklungspartnerschaft ARTWORK S—zur
europaweiten Verbreitung der Konzepte und
Modelle, dieim Rahmender Gemeinschaftsini-
tiative EQUAL entwickelt werden — auch mit
EPsausltalien, Portugal und Spanien. Im Rah-
menvon »NOA —New Opportunitiesfor equa-
lity/entrepreneurship through culture, Arts &
Third Sector« verfolgen diePartnerlnnen unter
anderem das Ziel, die Situation der Frauen auf
dem Arbeitsmarkt durch Existenzgriindungen
imKunst- undKulturbereichzuverbessern. Die
transnationalen Partnerlnnenvon ARTWORKS
sind: »EconomiaSocialeenuovaimprenditori-
alitax(Italien), »Ad Cultur—Civitas« (Spanien)
und »Saber & Artex (Portugdl).

Auchin Deutschland beschéftigt man sich
seiteiniger Zeit mit dem Themaxkiinstlerische
Dienstleistungen, eswird ebenfallsgeforscht
und gefordert: Bei dem mittlerweile abge-
schlossenen K ooperationsproj ekt von Kultur-
politischer Gesellschaft in Bonn und I nstitut
fr Bildung und Kultur in Remscheid »K ultur
und Arbeit«wurdedieBedeutung von Kultur
und Bildung fr einesichwandelndeArbeits-
gesellschaft sowohl auf gesellschaftlicher als
auch auf individueller Ebene an konkreten
Beispielenuntersucht und dargestel It. Auf der
gesellschaftlichen Ebeneidentifiziertemankul -
turelleGestaltungsmaglichkeitenfur diever-
anderten ArbeitsredlitétenundihreVerschrén-
kungmitdemAlltagsleben; z.B. neueArbeits-
zeitmodelleund de-
ren Auswirkungen
auf Alltagshandeln
und die gesell-
schaftliche Gestal-
tung und Bewer-
tung von Erwerbs-
arbeitimVerhdtnis
zuanderenTétigkei-
ten. Auf der indivi-
duellen Ebeneging
es um die Bedeu-
tung kultureller

Kompetenzen bei der aktiven Gestaltung und
subjektiven V erarbeitung desWandlungspro-
zessesder Arbeit, z.B. die Stérkung individu-
eller kultureller »Ressourcen«fir die Gestal -
tung einer »flexiblen«Arbeitshiografie (http:/
Iwww.ibk-kultur.de/ka.htm).

In Nordrhein-Westfalen ging die Initiative
StartART von der Tatsache aus, dass nur ein
Teil der Griinderinnen und Griinder ausKunst
und K ulturwirtschaft Informations-, Beratungs-
und Finanzierungsangebote von Institutionen
der Griindungsférderung nutzen, umihre Start-
und Entwicklungsphase besser abzusichern.
Doch gerade die professionelle Uberpriifung
und Weiterentwicklung des Griindungskon-
zeptes, dieFinanzierung tber 6ffentlicheKre-
ditprogramme, dieNutzungvon K ontaktenund
Netzwerken tragen wesentlich zu einem gut
vorbereitetenunderfolgreichenUnternehmens-
start bei. In Trégerschaft desMinisteriumsfir
Wirtschaft und Mittelstand, Energieund Ver-
kehr wurdedaher mit StartART ein Forderins-
trument geschaffen, das Griinderinnen und
Grunder aus Kunst und Kulturwirtschaft bei
der Umsetzung der Griindungsideeineinetrag-
féhigeExistenzunterstitzte. Dielnitiative Star-
tART war eingebettetindieAktivitdtenvon Gol
das Grindungsnetzwerk NRW (http://
www.gib.nrw.de/wachstum/startart.html).

UndauchenigeerfolgreichePraxis-Beispiele
lassen sichin Deutschland finden: Das Thesater
ThikwainBerlinetwabringt seit 1990geistigund
korperlichbehinderteDarstellerlnnenmit Schau-
spielerlnnen, Tanzerl nnenund Regisseurinnen
zusammen. Alle der bisher 14 Produktionen
entstandeninZusammenarbeit mit renommier-
ten Kuinstlerlnnen, Biihnen- und Kulturveran-
stalterlnnen. 2002 wurde der erste Spielfilm
gedreht. Die behinderten Ensemblemitglieder
werdeninder Theater-Werkstatt Thikwaausge-
bildet, dievon 1995bis1997 as>Modellversuch
zur sozialen I ntegrationc eingerichtet wurde. In
denvergangenen Jahrenkonntenhier neueKon-
zepteder Qudifizierung, Férderung und Reha-
bilitationerprobt und weiterentwickelt werden.
Ausbildung und Férderung findenin der Thea-
ter-Werkstatt Thikwa in den drei inhatlich
aufeinander bezogenen Bereichen Schauspiel-
training, Handwerk/Grafik sowieMdl erei/Plas-
tik statt (http://www.thikwa.de).

VieleBeispielegibt esauch ausdem Bereich
Geféangnisthester: Schonseit 1996 erarbeitet der
Regisseur Roland Brusinder Justizvollzugsan-
stalt Tegel Theaterstiicke mit den Insassen. Im
Rahmen der Hamburger Initiative »theaterim-
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knast«arbeitenseit 2001 professionelle Thester-
leutemit Straf gefangenenzusammenundhaben
etwa George Taboris »Die Kannibalen« zur
Auffuhrung gebracht. Auch in Bautzen gibt es
eineGefangnistheatergruppe, diel etztesJahr das
Antiken-Projekt»LiebeundHiebexspiete. Neue
Arbeitsfelder fur Kinstlerinnen sind also
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durchausvorhanden; eskommt alerdingsdarauf
an, sich dieseauch aktiv zu erschliefzen.

An weiteren theoretischen Arbeiten und
praktischenBeispielenausDeutschlandistdie
Entwicklungspartnerschaft »ARTWORK S—
K UinstlerischeDienstlel stungenim Dritten Sek-
tor« sehrinteressiert.

Kontaktadresse

Ulrike Gielner « OKS Osterreichischer Kultur-
Service ¢ Stiftgasse 6 « A — 1070 Wien «
T +43/(0)1/523 5781 » F +43/(0)1/523 8933 *
office@equal-artworks.at + www.OKS.at
www.equal-artworks.at
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