Studium Kultur

»Kulturwissenschaften« an der Universitat Leipzig

Profil Studenten verpflichtet, wahrend ihres Studide imNebenfactKulturwissenschaften stu-
Im Zentrum von Lehre und Forschung deams ein langeres Praktikum bei Kulturverdieren bereits im Grundstudium schwer-
Studiengangs Kulturwissenschaften steht di@altungen und Kulturbetrieben zu absolviepunktméafig allein zwei der vier Bereiche.
Analyse der Kultur moderner Gesellschaftenen. Diese Praktika dienen nicht nur der

vom 19. Jahrhundert bis zur Gegenwart. Audfermittlung angewandten Wissens, sonderdorraussetzungen und Bewerbung

gehend von einer eingehenden Beschéafthuch der Kontaktaufnahme zu mdglicheVoraussetzung fir ein Studium der Kultur-
gung mit den spezifischen Merkmalen undpéateren Berufsfeldern. wissenschaften ist die Hochschulreife und
Entwicklungen der deutschen Kultur werden die Kenntnis zweier Fremdsprachen. »Kul-
diese im Verlaufe des Studiums unter einekufbau des Studiums turwissenschaften« in Leipzig ist ein (mit
komparativerPerspektive in Beziehung ge-Kulturwissenschaften in Leipzig kann mariiber 1000 Studierenden im Haupt- und Ne-
setzt zu Kulturen anderer west- und osteur@ls Haupt- oder Nebenfach studieren (in Velbenfach und einer relativ geringen Personal-

paischer Lander. Wir gehen
des weiteren davon aus, dass
sich so komplexe Phanome-
ne wie Kulturen nicht hinrei-
chend unter einer einzelnen
fachspezifischen Perspektive
analysieren lassen. Insofern
ist der Studiengang Kultur-
wissenschaften in Leipzig-
terdisziplinar ausgerichtet.
Die FacherKulturphiloso-
phie, Kulturgeschichteund
Kultursoziolog iesind die drei
beteiligten akademischen
Disziplinen; sie beleuchten
aus ihrer je spezifischen Per-
spektive die Merkmale, Struk-
turen und Entwicklungspfa-
de moderner Kulturen und
vermitteln Studenten substan-
tielles Grundwissen uber ver-
schiedene européische Kul-
turen, aber vor allem analyti-
sche Fahigkeiten, die Entste-
hung, Veranderung und Auf-
I6sung von Symbolwelten
von Gesellschaften verstehen
und erkléaren zu kénnen. Die-
ser Struktur des kulturwissen-
schaftlichen Studiengangs wi-
derspricht es nicht, dass die-
sem zugleich eine (berufs-)

A. Kulturphilosophie und Asthetik

Geschichte des asthetischen Denkens

Moderne und postmoderne Asthetik

Geschichte der Kulturphilosophie
Kulturphilosophische Grundbegriffe

Klassiker der Kulturphilosophie: Simmel, Cassirer

B. Vergleichende Kultur- und Gesellschaftsgeschichte

Deutsche Kulturgeschichte seit der Aufklarung

Vergleichende européische Gesellschafts- und Kulturgeschichte
Geschichts- und Erinnerungskultur

Konsumgeschichte

Geschichte des geistigen Eigentums

Geschichte der Kulturpolitik

C. Kultursoziologie

Methoden der empirischen Sozialforschung
Kultursoziologische Theorien

Westliche Kulturen im Vergleich
Transnationalisierung von Kultur

Klassen, Schichten und Kultur

D. Kulturmanagement und Kulturvermittlung
Kulturmarketing

Controlling in Kulturbetrieben
Kulturfinanzierung

Kunst und Wirtschaft: Kulturékonomie
Recht fir Kulturwissenschaftler

ausstattung) Uberlaufener
Studiengang. Aufgrund

der hohen Nachfrage gibt
es eine Zulassungsbe-
schrankung (6rtlicher Nu-

merus clausus). Die fir
eine Zulassung notwendi-
ge Abitursdurchschnitts-

note schwankt von Jahr zu
Jahrund lag in den vergan-
genen Jahren ca. bei 1,8.
Der interdisziplindre und

komparative Aufbau des
Studiums verlangtvon den
Studierenden eine uber-
durchschnittliche Arbeits-

bereitschaft. Studienbe-
ginn fur Studienanfanger
ist jeweils das Winterse-

mester. Bewerbungen sind
an die Universitat Leipzig

zu richten.

Berufsperspektiven

Es gibt Studiengénge (z.B.
Medizin), die unmittelbar
auf einen spezifischen Be-
ruf hin ausgerichtet sind.
Der Studiengang Kultur-
wissenschaften in Leipzig
ist in diesem Sinne kein
berufsqualifizierender Stu-

praktische Orientierung zu eigen ist. In denbindung mit anderen Nebenfachern bzw. ediengang. Wahrend des Studiums werden
vierten Bereich des Studiengangs, dem Be&em Hauptfach) und mit dem Magister Arti-hingegen generalisierbare Kompetenzen ver-
reich »Kulturmanagement und Kulturver-um abschlieRen. Die Regelstudienzeit bamittelt, die in unterschiedlichen Berufsfel-
mittlung« wird betriebswirtschaftliches, or- tragt neun Semester, die Zwischenprifundern verwertbar sind. Die komparative Ori-
ganisatorisches und rechtliches Wissen devird in der Regel nach dem vierten Semestentierung des Studiums macht die Studieren-
Kulturproduktion und des Kulturtransfersabgelegt. Das Studium gliedert sich in vieden mit der Relativitat von Kulturen und
vermittelt. Damit die in diesem Bereich ver-Bereiche mitjeweiligen SchwerpunktsetzunBedeutungen vertraut und setzt sie in die
mittelten Kenntnisse nicht allein theoreti-gen (s. Kasten). Studierende Hauptfach Lage, andere Kulturen mit inren besonderen
sche Trockentibungen bleiben, fuhrt das Irkulturwissenschaften studieren im GrundWerten und Symbolsystemen zu verstehen,
stitut fur Kulturwissenschaften zusammerstudium alle vier Bereiche (A-D) und kdn-um auf dieser Basis handeln und entscheiden
mit Praktikern aus den Kulturinstitutionennen sich im Hauptstudium auf zwei Bereicheu kénnen; eine nach unserer Ansicht gute
Lehrveranstaltungen durch. Zudem sind dischwerpunktm&Rig konzentrieren. StudiererAusbildungsvoraussetzung fur die berufli-
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chen Herausforderungen des 21. JahrhulW-Stiftung u.a) und einer Vielzahl von gement und Kulturvermittiung haben wir
derts. Zudem werden in dem Bereich »KulVerdffentlichungen (siehe Homepageeine Vielzahl von Besucheranalysen von
turmanagement und Kulturvermittlung« derfwww.uni-leipzig.de/~kuwi/): Im Bereich der Kultureinrichtungen durchgefihrt.
Studierenden volkswirtschaftliche, betriebsKulturphilosophie und Asthetik finden For- Prof. Dr. Jirgen Gerhards
wirtschaftliche und organisationssoziologi-schungen zum Werk von Ernst Cassirer und

sche Kenntnisse vermittelt, die BerufszuGeorg Simmel statt; im Bereich der Kultur-Kontakt und Informationen

gange in den Arbeitsfeldern Kulturverwal-geschichte liegen die Schwerpunkte der Fotnstitut fir Kulturwissenschaften

tung, Kulturproduktion und Kulturvermitt- schungen im Bereich der Konsumgeschichdniversitat Leipzig

lung ermdglichen. te, der Geschichte des geistigen EigentumBurgstralRe 21
der Kulturpolitik und der akademischen Be-04109 Leipzig
Forschungen rufe in Europa. Kultursoziologische For-Telefon: 0341/9735670;

Das Institut fur Kulturwissenschaften ist eirschungen konzentrieren sich auf die Analysgvww.uni-leipzig.de/~kuwi/)
sehrforschungsaktives Institut mit einer Vieldes Kulturwandels der Bundesrepublik undtudienberatung: Dr. Harald Homann,
zahl von Drittmittelprojekten (Deutsche For-den Vergleich zwischen européischen Lanfel:0341/9735670;
schungsgemeinschaft, Thyssen-Stiftungiern und den USA;im Bereich KulturmanaHomann@rz.uni-leipzig.de

m  Kulturvermittlung als Beruf
Ergebnisse einer Befragung von Absolventen des Studiengangs »Kulturwissenschaften
und asthetische Praxis« der Universitat Hildesheim

Studium fir ein Berufsfeld im Wandel um endlich auch in der Bezeichnung auf seiAdressen von Ehemaligen erwies sich die
Das Berufsfeld »Kultur« befindet sich imbesonderes &sthetisches Profil hinzuweisehohe Mobilitéat auf dem kulturellen Arbeits-
standigen Wandel. Der kulturelle Arbeits-Das Hildesheimer Konzept, Kunst und Kul-markt als erhebliches Problem. Schlief3lich
markt ist in extremer Weise unubersichtlichtur zugleich wissenschaftlich zu fundiererkonnten von den bislang ca. 1000 Absolven-
Es gibt kaum feste Berufsbezeichnungemnd zu reflektieren wie kiinstlerisch-prakten des Studiengangs 840 ausfindig gemacht
kaum reglementierte Berufszugange. Lebensisch zu erfahren, ist nach wie vor deutschaerden; 336 von ihnen, das sind 40 %,
lange Angestelltenverhéltnisse sind die Audandweit einzigartig. Auf das Berufsziel derantworteten, was fur schriftliche Befragun-
nahme. Hauptberuf, Nebenberuf, Ehrenaniulturvermittlung im weitesten Sinne wird gen ein zufriedenstellender Riicklauf ist. Be-
und Freizeit gehen oft nahtlos ineinandedurch eigene kunstlerische Praxis in mehrdragt wurden die Ehemaligen zu ihrer Be-
Uber. Es entstehen sténdig neue kulturellen Disziplinen bei gleichzeitigem Studiumrufstatigkeit, zu ihrem Einstieg in den Ar-
Dienstleistungen. Im Unterschied zu kinstin den Kunst- und Kulturwissenschaften vorbeitsmarkt, zum Studium sowie zu ihrer Ein-
lerischen Berufen sind Berufe in den Bereibereitet. Was als aulergewdhnlicher Moschéatzung der Perspektiven auf dem kultu-
chen Kulturvermittlung, Kulturpédagogik dellversuch begann, hat sich inzwischen irellen Arbeitsmarkt.
und Kulturmanagement eher jingeren Dader Studien- und Berufslandschaft erfolg-
tums. lhre Entstehung ist eng verknupft miteich etabliert, was u.a. die grof3e NachfragBerufstatigkeit
der gesellschaftlichen Neubewertung desach Studienplatzen sowie nach PraktikarmAngesichts des verbreiteten Vorurteils von
Kunst- und Kulturbegriffs seit den 60er Jahten aus dem Studiengang zeigt. Inwiefern haker Kulturarbeit als »brotloser Kunst« ist
ren, mit Forderungen von »Kultur fur alle«sich das Hildesheimer Modell auch in detiberraschend, dass 90 % der befragten Ab-
und ihrer Umsetzung in vielen neuen KulturBerufspraxis bewéahrt? solventinnen und Absolventen zum Befra-
initiativen, spéater dann mit der Entdeckung Im vergangenen Jahr wurde erstmalig eingungszeitpunkt berufstatig waren, tberwie-
von Kultur als Image- und Wirtschaftsfaktorbreit angelegte Erhebung uber den Berufgend sogar in Tatigkeiten, die dem Studium
und der zunehmenden Professionalisierurgjnstieg und die Karrieren der Absolventinentsprechen. (5% befinden sich in berufli-
kultureller Dienstleistungen. nen und Absolventen durchgefihrt mit dencher Weiterbildung, 2% sind Hausfrau/Haus-
Der Hildesheimer Studiengang Kulturpad-zZiel, Ruckmeldungen und Anregungen ausann und nur 3% arbeitslos).
agogik ist inzwischen 20 Jahre alt. Gegrurder Praxis zu erhalten. 42% der Befragten gaben an, bislang noch
det wurde er Ende der 70er Jahre als akade-Der Hildesheimer Studiengang istder gréf3aie arbeitslos gewesen zu ein. Moglicher-
mische Reaktion auf die vielen kulturpé&dte und der &lteste interdisziplinare kulturwisweise wird Arbeitslosigkeit weniger als sol-
agogischen Praxisinitiativen, die im Reformsenschaftliche Studiengang Deutschlandshe erlebt wie in anderen Berufsfeldern, da
eifer der Neuen Kulturpolitik tGberall ent-Insofern dirften die Ergebnisse dieser Absich Freizeit und Hobby, ehrenamtliche Ta-
standen. Seit zwei Jahren tragt der Hildesolventenbefragung fur den Arbeitsmarktigkeit, Weiterbildung, Job und Berufstatig-
heimer Studiengang den Namen »KulturKunst- und Kulturvermittlung insgesamt re-keit im Kunst- und Kulturbereich stark tiber-
wissenschaften und asthetische Praxis«, uevant sein, zumal es bisher die einzige Abschneiden.
dem eher negativen Image, das dem Begri$blventenuntersuchung eines kulturwissen- 76 % aller Befragten sind in GroR3stadten
der Padagogik inzwischen anhaftet, zu enschaftlichen Studiengangs in Deutschlantitig, was damit zusammenhangt, dass hier
gehen und die Verwechslung mit Lehramtsist. auch die meisten Kultur- und Medienein-
studiengéngen zu vermeiden, vor allem aber Bei der Recherche und Aktualisierung derichtungen konzentriert sind.
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60% der Befragten sind angestellt, 30%Auffallig ist, dass Musikpadagogik sehr hauProduktion. Von denjenigen, die dort ihre
sind selbstandig tatig, 10% sind sowohl selkfig als Nebentéatigkeit angegeben wird eberhauptberufliche Tatigkeit ansiedeln, hat die
sténdig wie angestellt. Sehr hoch ist erwaiso wie die Kunstpadagogik, wohingegen itMehrheit mindestens noch einen weiteren
tungsgeman der Anteil der Freiberufler undler Theaterpadagogik und der Museumslob. Demgegeniber wird im Feld PR/Mar-
Selbstéandigen bei den kunstlerisch Tatigemadagogik viele hauptberuflich tatig sindketing Giberwiegend nur eine Stelle in Voll-
aber auch im Journalismus, wo sehr haufignd sich diese Bereiche offensichtlich alzeit wahrgenommen. Das weist darauf hin,
freiberuflich gearbeitet wird, sowie bei denregulére, ganztégige Berufstatigkeiten instidass dort feste Stellen mit hinreichendem
Musik- und Kunstpadagogen, die ihre Leitutionalisieren konnten. Verdienst weiter verbreitet sind.
stungen in verschiedenen Institutionen und Auffallig viele Absolventen arbeiten im  Wenn mehrere Tatigkeiten gleichzeitig
fur verschiedene Projekte anbieten. Kulturmanagement, einem Berufsfeld, dasusgetbtwerden, kanndem auch der Wunsch

47% der angestellt Beschéaftigten arbeitesich in Deutschland erst in den vergangenarach Unabhéngigkeit und Vielseitigkeit zu-
in 6ffentlichen Institutionen als bislang gréR-15 Jahren als eigener professioneller Téatigirunde liegen. Durch den hohen Stellenwert,
tem Auftraggeber im Kulturbereich in keitsbereich etabliert hat. Die Arbeitsplatzelen die eigene kinstlerische Tatigkeit im
Deutschland, 32% arbeiten in privaten Unbefinden sich vorwiegend in der Privatwirt-Studium einnimmt, durfte es vielen schwer
ternehmen der Kulturwirtschaft (z.B. Ver-schaft. Am haufigsten arbeiten die Befragtefallen, diesen Bereich zugunsten etwa einer
lagshauser, PR-Agenturen, private Medienn der PR und im Marketing, ferner in Agen-PR-Tatigkeit ganz aufzugeben und nur noch
anbieter). 21 % sind im gemeinnutzigen Beturen, die sie zum Teil selbstandig leiten, imls Hobby zu betreiben.
reich tatig, dem sogenannten dritten Sektater Kunstlervermittiung, im Kultursponso- Die Arbeitszeitmuster und der Verdienst
zwischen o6ffentlichem und privatem Engafing, in der Unternehmensberatung sowie imsind je nach Berufsfeld sehr unterschiedlich.
gement, der in Deutschland dominierend fiiFestival- und Eventmanagement. Im Journalismus und Kulturmanagement
den Bereich der soziokulturellen Bildungs- Dieim Journalismus Tétigen verteilen sictwird am meisten verdient, in der kiinstleri-
arbeit ist. relativ gleichméaRig auf die Medien Tagesschen Produktion und kunstlerischen Ver-
zeitungen, Fachzeitschriften, Horfunkmittlung am wenigsten.
und Fernsehen sowie Online-Redak- Uberdurchschnittlich haufig sind Arbeits-
tionen. zeiten von Uber 44 Stunden in der Woche im

Tatigkeiten in der kulturellen Bil- Journalismus, bei PR/Marketing und bei der

Die befragten diplomierten Kulturpddagogen bzw.
Kulturwissenschaftler arbeiten in folgenden Berufs-
feldern:

— dungsarbeit gehen tber die kiinstlerikiinstlerischen Produktion anzutreffen.
sche und die Kunst-Vermittlungsar- Bei der Berufswahl ebenso wie im Ein-
Kunstlerische Produktion 20%|  beit hinaus. Absolventen arbeiten hiekommen sind geschlechtsspezifische Unter-
Kunst-Vermittlung, kunstlerische 15% als Bildungs- und Kulturreferentenschiede erkennbar: Manner wahlen am hau-
Vermittlung bzw. als Leiter fur unterschiedlichstefigsten die Bereiche Journalismus, kunstleri-
Kulturmanagement einschl .PR u. 15% gemeinnitzige Institutionen der Kul-sche Produktion und Kulturmanagement;
Marketing turpadagogik, der MedienpadagogikFrauen sind am haufigsten in der kunstleri-
Journalismus 12%| und der Soziokultur, so etwa in Volks-schen Produktion, der kiinstlerischen Ver-
Kulturelle Bildungsarbeit und Soziokultur 10%| hochschulen, gewerkschaftlichen odemittlung und der kulturellen Bildungsarbeit
Wissenschaftliche Tatigkeiten 5% konfessionellen Bildungswerken, Jutatig. Frauen finden sich haufiger in den
Rehabilitation, Kunst- und Musktherapie 4% gendkultgrelnrlchtungen, Freizeithei-niedrigen Elnkorpmens_klasggn_ als Manner.
Kulturpolitk und Kulturverwaltung 3 ™men sozmkulturellen ?t_antre_rn. Als zgn_tralt_a Fahigkeiten fur ihre al_<tuellt_a
e Wlssen_schaftllche Tatigkeiten wer-Berufst?tl_gkel_t nanntgn 79% »organlsatorl-_
Tourismué, Computerbrancﬁe ' 16%| den vorwiegend an Hochschulen undgche Fahigkeiten«. Dies zeigt, dass Organi-

Fachhochschulen ausgelibt. Einigsieren und Managen bei vielen zum Kern der
Absolventen arbeiten auch in wissenberuflichen Aufgaben gehort und zwar auch
Die hohen Anteile der in der klnstleri-schaftlichen Archiven sowie freiberuflich firin Tatigkeiten auRerhalb des Managements
schen Produktion und der Kunst-Vermittkunst- und literaturhistorische Projekte.  im engeren Sinne. An zweiter Stelle werden
lung tatigen Absolventen des Hildesheimer Die kulturpadagogische Arbeit mit phy-Vermittlungskompetenzen genannt, die ex-
Studiengangs entsprechen dessen &asthetisch und psychisch Kranken in Klinikenplizit im Berufsfeld Kunstvermittlung ge-
schem Schwerpunkt. die Uber die eigentliche therapeutische Arfragt sind, jedoch auch in anderen Bereichen
Kunstlerische Produktion bezeichnet nebeit hinaus kreative Ressourcen der Patiemie der kiunstlerischen Produktion, der PR
ben der genuin freien kiinstlerischen Tétigten herausfordern will, konnte sich erst iroder dem Journalismus eine grof3e Rolle spie-
keit etwa als Schriftsteller, Musiker, Bilden-jungerer Zeit etablieren und wird vermutlichlen, wenn die eigenen Ideen oder die Ideen
der Kunstler oder Schauspieler, von der nurukiinftig weiter expandieren. und Ziele einer Einrichtung Uberzeugend
die wenigsten leben kénnen und die darum Von den in der 6ffentlichen Kulturverwal- vermittelt werden mussen.
oft von weiteren Jobs begleitet wird, vortung sowie inder kulturpolitischen Verbands-
allem Téatigkeiten in der Regie und der Draarbeit Tétigen arbeiten immerhin vier Be-Berufseinstieg
maturgie im Theater, Tatigkeiten als Lektoffragte als Leiter eines kommunalen KulturBei 81 % der Befragten dauerte die Suche
in Verlagen, als Kurator und Ausstellungsamtes. nach der ersten Stelle weniger als ein Jahr.
macher in Museen und Galerien sowie als Ein hoher Anteil der Absolventen (43%)34% gaben sogar an, quasi sofort nach dem
Produzent und Regisseur in Musikprodukiibt zwei oder mehr Berufstatigkeiten paralStudium ihren ersten Job gefunden zu haben.
tionen und in Filmproduktionen. lel aus. In diesem Ergebnis kommt zum AusZu dem in vielen Féllen nahtlosen Ubergén-
Tatigkeiten in der Kunst-Vermittlung sind druck, dass auf dem Kultur-Arbeitsmarkigen tragt wesentlich der hohe berufsprakti-
vor allem in der Theaterpadagogik und in deTeilzeitstellen, befristete Arbeitsvertrage unéche Anteil im Studium bei’8% aller Be-
Museumspéadagogik angesiedelt, kiinstlerhaufig wechselnde Auftraggeber und Auffragten waren, Gber die drei Pflichtpraktika
sche Vermittlung findet vor allem an Musik-trége Ublich sind. Dies gilt in besonderendes Studiengangs hinaus, bereits wahrend
schulen und in Jugendkunstschulen stattiaRe fiir den Bereich der kinstlerischeihres Studiums beruflich tatig, vor allem im
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Bereich der Kunst- und Kulturvermittlung. nisse und Erfahrungen in verschiedenen Bé&wuswahlen, Begriinden, Konzipieren, Kom-
Sie arbeiteten als Dozenten in Musikschueichen ermdglicht, im besten Falle, wenmunizieren von Kunst und Kultur eine zen-
len, Jugendkunstschulen, Volkshochschulesje in Form von interdisziplinar aufeinandetrale Voraussetzung. Die vielen Projekte mit
organisierten lokale Kulturveranstaltungenbezogenen Seminaren und Projekten auftritErnstfallcharakter, die inStudium realisiert

schrieben Kulturrezensionen fir lokale MeAllerdings werden vor allem fur das Grund-werden, von Theaterfestivals Uber Ausstellun-
dien, initiierten neue Kulturorte in Hildes-studium auch verbindlichere Strukturen gegen bis zu Buchveroffentlichungen, tiben selb-
heim und Umgebung. Der Ubergang vonfordert, die eine bessere Orientierung in destandiges, eigenverantwortliches Arbeiten

Studium in den Beruf wird insofern nicht alsVielfalt ermdglichen. ebenso wie die Teamarbeit. Der Studiengang
Hurde erlebt, sondern vollzieht sich eher fordert durch seine breit angelegte, interdiszi-
flieRBend. Kulturelle Berufsfelder mit Zukunft plinére Struktur die notwendige Flexibilitét,

Der Einstieg in den Arbeitsmarkt gelangAls zukunftstrachtiges Berufsfeld wird mitorganisatorische, vermittelnde und eigenkinst-
am haufigsten uber Empfehlungen von BeAbstand am haufigsten Kulturmanagemenierische Tétigkeiten zu kombinieren.
kannten und am schnellsten tber ein voragenannt (41% der Nennungen) mit Tatigkei- Deutlich wurde, dass ein erfolgreicher Be-
gegangenes Praktikum. Auffallig ist, dassenim Eventmarketing, in PR-Agenturen, irrufseinstieg entscheidend von berufsprakti-
die Empfehlung von Bekannten haufiger zunKiinstleragenturen und im Fundraising.  schen Erfahrungen und dadurch entstande-
Erfolg fiihrten als Bewerbungen auf Stellen- Als weiterer, zukilnftig expandierendemen Kontakten abhéangt. Hier bietet der Stu-
ausschreibungen. Da Stellen im KulturbeArbeitsmarkt werden die Neue Medien gesediengang mit seinen drei Pflicht-Praktika
reich haufig gar nicht ausgeschrieben weihen (22% der Nennungen), wo zunehmeneinen entscheidenden Wettbewerbsvorteil auf
den, sind vielfaltige Beziehungen und Konsogenannte »Contentmanager« gesucht wetem Arbeitsmarkt.
takte fir die Stellensuche von wesentlicheden, die das Netz mit Inhalten flllen. Aber Absolventenbefragung und Absolventen-
Bedeutung. Eine gute Mdglichkeit, schorauch in der kulturellen Bildungsarbeit wer-pflege sind fur die Universitaten von erhebli-
wahrend des Studiums solche Kontakte ztlen haufig gute Berufschancen vermutethem Wert. Absolventen sind Seismographen,
knupfen, sind Praktika. (15% der Nennungen). Explizit werden hiedie Entwicklungen auf dem kulturellen Ar-

Als wichtigste Einstellungs-Kriterien der Arbeitsfelder im Zwischenbereich von Kul-beitsmarkt in den Studiengang hineintragen
Arbeitgeber fir Berufsanfanger nannten dieurarbeit und sozialer Arbeit, in soziokultu-und wertvolle Anregungen fur dessen Weiter-
Befragten »berufspraktische Erfahrungendellenund interkulturellen Bereichen genanntentwicklung geben. Und: Absolventen sind
gefolgt von »guten Kontakten« und »UberFazit wichtige Botschafter des Studiengangs in die
zeugender Personlichkeit«. Das Diplomzeuddie Absolventinnen und Absolventen dedultur- und Medienlandschaft hinein und da-
nis ist demgegeniber nachrangig. Hildesheimer Studiengangs sind in untermit ein essentieller PR-Faktor. Uber sie lasst

Die Mehrheit der Absolventen (57%) hatschiedlichsten Kultur- und Medieninstitu-sich ein deutschlandweites Netzwerk schaffen,
sich nach dem Studium systematisch weitetionen deutschlandweit tatig. Sie fiigen sicllas neuen Kulturvermittlern den Berufs-Ein-
gebildet. Am haufigsten erfolgte die Weiter-also keineswegs in ein oft prognostiziertestieg sehr erleichtern kann.

bildung in den Bereichen Datenverarbeitunérbeitslosenschicksal, sondern haben sich, Birgit Mandel
(20%), Sprachen (17%) und Kultur-Manazum Teil mit groBem Einfallsreichtum, tiber
gement (13%). traditionelle Arbeitsfelder hinaus, den Zu- Dr. Birgit Mandel ist Dozentin
gang zu neuen Kultur-Dienstleistungen er P‘ fur Kulturmanagement und Prak-
Weiterentwicklung des Studienpro- schlossen, die es zur Zeit der Griindung d¢ tikumsbeauftragte des Studien-
gramms Studiengangs noch gar nicht gab. '3 gangs »Kulturwissenschaften und
Mit Abstand am héaufigsten wurde eine Aus- Der besondere Ansatz des Studiengan asthetische Praxis« der Univer-
weitung des Lehrangebots im Bereich Kulsich Kunst und Kultur nicht nur theoretisch sitat Hildesheim und hat die Lei-
turmanagement einschlie3lich betriebswirtsondern zugleich kinstlerisch praktisch an- tung Kommunikation der bundes-

schaftlichem und juristischem Grundlagenzueignen, hat sich aus Sicht der Absolventemeiten Initiative der groRen Wissenschaftsorgani-
wissen gefordert (34% der Nennungen). Afiir die Berufspraxis sehr bewahrt. Auch irsationen »Wissenschaft im Dialog«, Berlin.
zweiter Stelle schlagen die Absolventen einkunstvermittelnden und -organisierenden Té&Die Langfassung der Studie kann bestellt werden
Erweiterung des Studien-Angebots in detigkeiten ist asthetische Kompetenz fur dagber: dekant2@rz.uni-hildesheim.de

Neuen Medien vor (10% der Nennungen),

die in fast allen Arbeitsfeldern Einzug gehal- Anzeige

ten haben und inzwischen als Basiskomp{ MATER IALI EN

tenz gelten kdnnen. An dritter Stelle wird

eine starkere Orientierung des Studiums 4
der Berufspraxis vorgeschlagen, durch i

Die Schriftenreihe des Instituts fiir Kulturpolitik der Kulturpolitischen Gesellschaft

tensivere Kontakte zu au3eruniversitaren Inj- { \ Heft 8

stitutionen und zu mehr Lehrenden aus dgr i Franz Kroger: Kulturelle Sommerprogramme auf dem Priif-
Praxis. Das héatte neben dem Eingang vgn " stand. Ergebnisse einer Umfrage bei ausgewahlten Kommunen in
Praxiserfahrungen zusatzlich den Effekt ddr NRW, ISBN 3-923064-87-X = 38 Seiten « DM 5,00 « Institut fir

Kulturpolitik, Dezember 2000

Kulturelle Sommerprogramme sind mittlerweile aus keiner Kommune
mehr wegzudenken und gehdren gleichsam zur »kulturellen
Grundversorgung«. Doch was bedeuten sie inhaltlich, welche
kulturpolitischen Intentionen stecken dahinter und wie werden sie
sich vermutlich weiterentwickeln? Die Studie gibt dazu erste
Antworten aus NRW-Perspektive.

PR fur den Studiengang, die von den Absol-
venten als unzureichend betrachtet wird.

Als groR3te Starke des Studiengangs wirfd
die Férderung von Kreativitat, Eigeninitiati-
ve und Selbstandigkeit gesehen, die sich al I
dem hohen Anteil kiinstlerischer Praxis e
gibt wie aus dem hohen Anteil an Projektar
beit mit Ernstfallcharakter. Auch die Facher
vielfalt wird positiv bewertet, da sie Kennt-
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